
EURAXESS
MREŽA & HRS4R STRATEGIJA 

EURAXESS mreža je jedinstvena panevropska inicijativa 
koja pruža informacije i podršku istraživačima u razvoju 
karijere i mobilnosti u Evropi i šire.

Istraživačima, članovima Euraxess mreže dostupni su 
podaci o organizacijama širom svijeta, kao i o mogućno-
stima da jedan dio svoje karijere provedu na inostranim 
institucijama. 

Uslovi rada u okviru Euraxess mreže su propisani „Evrop-
skom poveljom za istraživače” i „Kodeksom zapošljavanja 
istraživača” u kojima su navedena prava i obaveze istraži-
vača i poslodavaca. Istraživačima se omogućavaju slobo-
da i transparentnost istraživanja, definišu profesionalne i 
društvene odgovornosti, propisuju se radni uslovi i soci-
jalna sigurnost širom Evrope koji su usklađeni kroz Stra-
tegiju ljudskih resursa za istraživače (HRS4R – The Human 
Resources Strategy for Researchers). 

Univerzitet Crne Gore re-
alizuje politiku mobilnosti 
istraživača i koncept HRS4R u 
cilju dobijanja logoa izvrsno-
sti u nauci - HR Excellence in 
Research.

Dodatne informacije:
EURAXESS SERVISNI CENTAR
Adresa: Cetinjska 2
 81000 Podgorica, Crna Gora
Tel: +382 (0) 20 414 265
Fax: +382 (0) 20 414 230
E-mail: euraxess@ucg.ac.me
Web: www.euraxess.me
 www.ucg.ac.me
 www.euraxess.ec.europa.eu
FB: Euraxess Montenegro

PRIDRUŽI SE

EURAXESS MREŽI!

https://euraxess.ec.europa.eu

UNIVERZITET
CRNE GORE

Ovaj dokument je pripremljen za potrebe Euraxess TOP IV projekta koji se finansira od 
strane Evropske Komisije u okviru programa Horizont 2020.
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EURAXESS
ZA POSLODAVCE

Onlajn mogućnost za zaposlenje inostranih kandidata

Euraxess mreža nudi mogućnost da se konkursi za zapo-
slenje, stipendije i razmjene istraživača mogu besplatno 
objaviti i u okviru Euraxess Jobs & Funding baze poda-
taka. Kao organizacija koja je registrovana na Euraxess 
mrežu, dobijate uvid u biografije istraživača i odgovaraju-
ćeg kandidata za posao koji nudite. 

Registrujte organizaciju na Euraxess Jobs & Funding 
portalu kako biste proširili svoju poslovnu mrežu i moguć-
nost saradnje. 
 
Pripremite pogodan radni ambijent koji je esencijalan za 
organizacije koje žele da privuku i zadrže odgovarajuće 
stručnjake. Panevropski penzioni plan (RESAVER) omo-
gućava istraživačima da koriste iste penzione aranžmane 
prilikom promjene radnog mjesta i prebivališta. Euraxess 
nudi i tu mogućnost!

EURAXESS
ZA STUDENTE

Preko 480 Euraxess servisnih centara nudi talentovanim 
mladim ljudima velike šanse za zaposlenje i razvoj karije-
re. Na taj način se omogućava podrška servisnog centra u 
okviru Karijernog centra Univerziteta Crne Gore koji pruža 
pomoć da se realizuju Vaše poslovne ambicije. 

Pored toga, nudi se mogućnost dobijanja besplatnih sa-
vjeta i informacija koje su dostupne na Euraxess Jobs & 
Funding portalu u cilju pronalaska poslova u akadem-
skom i privrednom sektoru, javnim i privatnim organizaci-
jama u inostranstvu.
 
Euraxess Jobs & Funding portal broji preko nekoliko 
hiljada konkursa za posao iz preko 40 zemalja i desetine 
stipendija iz pojedinih istraživačkih oblasti.

EURAXESS
SERVICE CORNER

  15 godina iskustva u pružanju informacija i servisa po-
drške istraživačima i njihovog povezivanja sa evrop-
skim tržištem rada.

  Najveća evropska mreža koja podržava razvoj istraži-
vača u preko 500 Euraxess centara širom Evrope.

  Euraxess portal omogućava prikupljanje ažuriranih 
praktičnih informacija o karijerama istraživača i njiho-
voj mobilnosti u više od 40 zemalja.

  Pružanje usluga istraživačima u šest globalnih istraži-
vačkih hub-ova kroz Euraxess kancelarije širom svijeta.

  Besplatno i slobodno pružanje usluga svim istraživači-
ma bez obzira na sektor u kojem rade. 

  Dobijanje informacija kao što su: uslovi ulaska i borav-
ka istraživača u stranoj zemlji, vizne olakšice, radna do-
zvola, priznavanje i vrednovanje inostranih diploma, 
socijalno i zdravstveno osiguranje, medicinska njega, 
smještaj, porezi i carina, bankovni račun itd.

 
  Povezivanje sa istraživačima iz dijaspore.

  Promocija koncepta Open Science & Innovation.

REGISTRUJ SE I POSTANI DIO

EURAXESS MREŽE...

EURAXESS JOBS & FUNDING 
Euraxess portal je izvor za zapošljavanje istraživača (Jobs 
& Funding) na kojem se konstantno ažuriraju informacije o 
konkursima za posao i mogućnostima finansiranja istraživa-
ča u Evropi. 

Postavljanje CV-a omogućiće poslodavcima da dođu do Vas.

https://www.euraxess.me/jobs/search  

EURAXESS CAREER DEVELOPMENT
Euraxess servisni centri pružaju podršku istraživačima pri 
planiranju i organizovanju boravka u stranoj zemlji. Takođe, 
pomažu u identifikaciji pravaca razvoja karijere istraživača i  
dostizanju postavljenih ciljeva:

https://euraxess.ec.europa.eu/career-development 

Kontaktirajte tim na Univerzitetu Crne Gore  i saznajte više o 
mogućnostima podrške razvoju karijere istraživača. 

Email: euraxess@ucg.ac.me

EURAXESS WORLWIDE
Euraxess Worldwide je multidisciplinarni alat za umrežava-
nje i podršku istraživačima koji su zaposleni izvan Evrope i 
koji žele da budu povezani sa centrima u Evropi. Euraxess 
Worldwide kancelarije se nalaze u: državama Asocijacije 
nacija Jugoistočne Azije (ASEAN),  Zajednici država Latinske 
Amerike i država Karipskog mora (CELAC), Kini, Indiji, Japa-
nu i Sjevernoj Americi (SAD i Kanada). 

Euraxess Worldwide organizuje informativne događaje za 
razvoj karijere istraživača u Evropi i uspostavljanje saradnje 
sa istraživačima u drugim djelovima svijeta.

Besplatno, jednostavno i efikasno! 


